SENAT PRIJESTONICE CETINJE

PLAN INTEGRITETA

Cetinje, septembar, 2024. Godine



uvab:

NAZIV ORGANA VLASTI: Senat Prijestonice Cetinje
ADRESA: Ulica Baja Pivljanina broj 2, Cetinje
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E-MAIL; senatct@t-com.me
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NA
1. RIEZENJE O ODREBIVANJU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU | SPROVOBENIE PLA
INTEGRITETA

Crna Gora

D jastonioa Cetingo
onat Pjestonice

LIESENJE O ODREPIVANIU ODGOVORNOG LICA ZA IZRADU PLANA
INTEGRITETA

Na osiovu clana 74 stav | Zakona o sprietavanju korupcije ("8 list CG", br. 33/14),
starjes na‘odgovomo lice u organu viasti donosi sljedede:

RIESENJE
o odredivanju odgovoraog lica za izradu i sprovedenje plana integritetn

1} Milica Celebi¢, diplomirana pravnica - rasporedena na radnom mijesiu Koordinatorka za
pracer. » implementacije godidnjeg programa razvoja Prijestonice, normativne i UpraVRo-pravne
poslon . odreduje se za odgovomo lice za igradu i sprovodenjue plana integriteta {menad?erka
integri: 21a).

2) Menad2erka integriteta obavljace narodito postove koji se odnose na:

* rukovodenje radnom grupom za izradu plana integrireta;

*  keordinaciju i ufeice u pripremi programa izrade plana integriteta:

*  koordinaciju i udedde u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se odnosi
na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procienu rizika i izradu
plana integriteta;

*  nadziranje sprovodenja mjera za poboljdanie integriteta:

* u saradnji sa svim organizacionim jedinicama. sadinjavanje izvjeltaja o sprovoedenju
plana integriteta,

3) Prava i obaveze menaddera integriteta iz tadke | dispozitiva ovog Rjelenja podinju tei
od 12.09.2024. podine.



OBRAZLOZENIE

Zakon m o sprjstavanju korupeije ("SI, list CG", br, 33/14) uvedena je obaveza donodenja plana
integri: ta za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta, 5°
tim u v ez, a shedno Slanu 74 stav | istog Zakona, propisano je da starjedina, odnosne edgovorno
lice u organu viasti rjesenjem odreduje menadZera integriteta koji je odgovoran za izradu i
sprove lenje plana integriteta.

Ma osnovu izloZenog. rijeseno je kao u dispozitive rjedenja.
PRAV YA POUKA: Protiv ovog rjesenja mo2e se izjavitl 2alba nadlefnoj Komisiji za 2albe u
roku o B dana od dana prijema istog.

STARJESINA/ODGOVORNO LICE U ORGANU VLASTI

SEKRETARKA SENATA PRIJESTONICE,
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2. RIESENJE O FORMIRANIU RADNE GRUPE ZA PRIPREMU | IZRADU PLANA INTEGRITETA
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Ma osno.u iana 7 stav | Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta. starjedina‘odgovormo
lice w or:anu viasti donosi sljedece;

RJESENJE

o formiranju radne grupe za pripremu | izradu plana integriteta

1) Obrarzuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta. u sljedeéem sastavu:

Miliea Celebié;
= Stevo Knefevié;

& [va Miranovic.
OBRAZLOZENJE

Zadatak rudne prupe je da pripremi progran. izrade plana integriteta. prikupi i analizira potrebnu
dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje organa viast, a koja predstavlja osnov za
procjeny rizika 1 izradu plana integriteta, upozna zaposlens sa potrebom donofenja plana
integrite .1 1 dostavi izraden prijedlog plana inlegriteta starjedini/odgovomom licu u organu viast
na usvaj.je.

Na osnovou ixlofenog, rijeteno je kao u dispozitivu rjesenja.

PRAYM A POUKA: Protiv ovog rjicienja moZe sc izjaviti #alba nadleinoj Komisiji za #albe u
roku od * dana od dana prijema istog.

STARJESINA/ODGOVORNO LICE U ORGANU VLASTI

SEKRETARKA SENATA PRIJESTONICE,
Mivera Krivokapi¢ |,
Dostavlj.ne LA IL < LI‘CE ko
= Imenoy anim:
= u dosij:
- a/a.



3. PROGRAM IZRADE PLANA INTEGRITETA

ORGAN VLASTI: Senat Prijestonice Cetinje

ODGOVORNO LICE: Milica Celebi¢

ELANOVI RADNE GRUPE: Milica Celebi¢, Stevo KneZevic, lva Miranovic

DATUM DONOSENJA RIESENJA: 12.09.2024. godine

DATUM POCETKA IZRADE: 12.09.2024,

I. FAZA

OSNIVANJE RADNE GRUPE | PRIKUPUANJE INFORMACIA
DATUM:

1. PRIPREMNA FAZA

Sekretarka Senata Prijestonice Cetinje donosi odluku o imenovanju radne grupe (Rukovodilac)

2. Radna grupa sakuplja potrebnu dokumentaciju, informacije od zaposlenih i priprema program
izrade plana integriteta (Radna grupa)

3. Upoznavanje zaposlenih sa potrebom dono3enja plana integriteta (Radna grupa i Rukovodilac)

Il. FAZA
UTVRBIVANIE POSTOJECIH MIERA

PROCIENA POSTOJECEG STANJA | UTVREIVANJE INICIJALNIH FAKTORA RIZIKA

1. Intervjui sa zaposlenima: Radna grupa je zaposlenima predoéila potrebu donosenja novog Plana
integriteta, te pruzila moguénost zaposlenima da daju predloge i sugestije za poboljSanje istog.
Radna grupa je ocijenila da ¢e procjena postojeceg stanja i utvrdivanje inicijalnih faktora rizika
najbolje biti uradena dostavljanjem misljenja svih zaposlenih elektronskim putem.



2. Popunjavanje anonimnog upitnika putem interneta (Radna grupa)

3. Ocjena izloZenosti rizicima i razgovor sa zaposlenima (Radna grupa)

lll. FAZA
PLAN MJERA ZA PODIZANJE NIVOA INTEGRITETA

1. Upoznavanije zaposlenih sa rizicima narusavanja integriteta, ocjenom izloZenosti i planom mjera za
poboljianje integriteta (Rukovodilac)

2. Popunjavanije obrasca Pl i priprema konagnog izvestaja (Radna grupa)
3. Usvajanje izradenog plana integriteta zajedno sa mjerama poboljsanja (Rukovodilac)

4, Zavriena izrada plana integriteta institucije najkasnije do:



4. METODOLOGLIA PROCIENE INTENZITETA RIZIKA

LEGENDA TERMINA | SIMBOLA

Intenzitet rizika dobija se mnoZenjem vjerovatnoce | posljedice, upotrebom matrice rizika Lvierovatnoca(1-10) x
posliedica(1-10) " koja je prikazana na slici ispod.

A
m
c =
- e
o
H T
o =
o c
= 2
] 2,
o E
=
niska srednja visoka

VIEROVATNOCA

Ukupna procjena rizika od korupcije i drugih oblika narusavanja integriteta

e/\ Rizik visok intenziteta — Korupcija ili drugi oblici narusavanja integriteta su ve¢ prisutni u ovom procesu ili je
vrlo vjerovatno da e se pojaviti

-/s  Rizik srednjeg intenziteta — Pojava korupcije ili drugih oblika narusavanja integriteta u ovom procesu je
moguca, ali se mjerama kontrole upravija tim rizikom

/N Rizik niskog intenziteta — Mala je vierovatnoca da ce se pojaviti korupcija ili drugi oblici narusavanja
integriteta u ovomn procesu, zbog postojecih mjera kontrole

Ocjena rizika:

Ocjene su od 1 do 100, tako da ogjene od 1-15 predstavijaju »najmanju vierovatnocu« pojave korupcije ili drugih
oblika narutavanja integriteta sa »veoma malom« posljedicom (rizik niskog intenziteta), ociene od 16-43
predstavljaju »srednju vjerovatnocus pojave korupcije ili drugih oblika naruavanja integriteta sa sumjerenome
posljedicom (rizik srednjeg intenziteta) dok ocjene od 49-100 znati nskoro izviesnue pojavu korupdije ili drugih
oblika naruavanja integriteta sa »veoma velikome posljedicom (rizik visokog intenziteta).



Status rizika od prethodne provjere
<> Bez promjena

T Povecan rizik

J  Smanjen rizik

Datum provjere:

Provieru izvriio-la:

*Legenda: **Legenda:
[ "pn::cjena srednji Napredak bez poveca smanje_"
rizika stanjaod | promjen | nrizik n rizik
prethodn a
e provjere P 1 1
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5. ODLUKA O USVAJANJU | STUPANJU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA
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ODLUKA O USVAJANIU [ STUPANJIU NA SNAGU PLANA INTEGRITETA

Ma oueony Elamn 71 Zakona o spriefavanju korupeije (781 st Croe Gowe™, br 33014, starjedina/
Epeverna lice u organu vlasti= Sckrelarka Senata Prijestonice donosi

ODLUKU

I, Uisvaja se i stupa na snagu Plan integriteta Senata Prijestonice,
2 Zaduduje se menadier integriteta da najmanje jednom wodidnie podnese pisani i2vjestai o
realizaciji mpera iz plana integriteta.

3, faduZuju se svi zaposkeni u orpanu viast da na eahtjev menadkera inegrteln dostive sve
potrebng infermaciie § dobumenta. neophodna za efikasne sprovodenie plana integritetn.

OBRAZLOZENJE

Lakoromo sprefavanju korupeiie =51 list Cre Gore™ | br. 53/14) uvedena Je obayeza donodenja
plancna indcgilela za sve organe vlasti, u sklau sa Pravilima za izradu | sprovodenje plana inlegriléla,
Lisia donosi Agenciin #a sprefavanje korupeije, § timou vezi . Rjesenjem be. 04 1- 12524 od 12,09 2024
godine , formirana je radna grupa 2a pripremu i izadu plana integriteta, koja je u komtinuireiu radila od
12,09 2024 godine do 19,09, 2024 podine 1 koga je pripremila i starjedimi. ndnosno odgovarmom lice u
argany viasti dostavila na odabravanje i usvnjanje prijedlog Plana imtegitela i koji je u cjelost
prilvacen.

Na osnovu izlozenog rijeseno je kao u dispozitive ove Odluke,

Ckfluba stepa na snagu danom donoienja,
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